Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine* br, 76/93, 29/97, 47/99, 35/08
i 127/19),Clanka 40. stavka 2. i ¢lanka 41. stavka.l. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (,,Narodne novine” br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 5§7/22), Upravno vijeée
Djedjeg vrti¢a ,,KUCICA%, uz prethodnu suglasnost osnivada Sanje Markié na sjednici
odrzanoj dana 27.prosinca 2022. godine donosi

* STATUT DJECJEG VRTICA , KUCICA“

I oPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje status, naziv i sjedite Djeéjeg vrti¢a ,KUCICA®, zastupanje i
predstavljanje, kao i odgovornost za obveze Djeéjeg vrti¢a ,KUCICA®, njegova djelatnost, ustrojstvo,
uvjeti i nain rada, radno vrijeme, vodenje i upravljanje ustanovom, djelokrug i nadin rada stru¢nih
tijela, imovina, opéi akti, nadzor i javnost rada te druga pitanja od vaZnosti za obavljanje djelatnosti
Djecjeg vrtica ,Kuéica” (u nastavku Vrtic)

Clanak 2.

Dje¢ji vrti¢ ,KUCICA“ je javna je ustanova koja ostvaruje programe njege, odgoja, obrazovanja skrbi
zdravstvene zastite i unapredenja zdravlja o djeci rane i predskolske dobi (u daljnjem tekstu:
predskolski odgoj i skrb o djeci), prilagodene razvojnim osobinama i potrebama djece, te socijalnim,
kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji

Na osnovu javnih ovlasti djedji vrti¢ obavlja sljedece poslove:

- upise djece u djedji vrtic i ispise s vodenjem odgovaraju¢e dokumentacije
- izdavanje potvrda i misljenja

- upisivanje podataka o djecjem vrticu u zajednicki elektroni¢ki upisnik.

Ako djedji vrti¢ odluéuje o navedenim poslovima ili drugim poslovima koje na temelju zakona
obavlja na osnovi javnih ovlasti, odlu¢uje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djeteta, roditelja ili
skrbnika ili druge fizicke ili pravne osobe, duZan je postupati prema odredbama Zakona o opéem
upravnom postupku.

Il NAZIV | SJEDISTE
Clanak 3.
Djedji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:

Djedji vrtl¢ ,,KUCICA”



IV DJELATNOST DJECJIEG VRTICA
Clanak 6.

U djecjem vrti¢u ostvaruju se: — redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite i
prehrane i socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece
te njihovim moguénostima i sposobnostima,

— programi za djecu rane i predskolske dobi s teSko¢ama u razvoju,
— programi za darovitu djecu rane i predskolske dobi,

— programi na jeziku i pismu nacionalnih manjina,

- programi predskole,

— programi ranog ucenja stranih jezika i drugi programi umjetnickog, kulturnog, vjerskog i sportskog
sadriaja.

Ovisno o potrebama djece i zahtjevima roditelja, Vrti¢ moZe izvoditi programe sukladne odredbama
Driavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe.

Na programe iz stavaka 1. i 2. ovoga €lanka suglasnost daje ministarstvo nadleZno za obrazovanje.
Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za koju je dje¢ji vrti¢ osnovan proSiruje djelatnost izvodenjem
novih programa ili djecji vrti¢ mijenja program, djedji vrti¢ obvezan je prije poletka izvodenja
programa podnijeti zahtjev radi davanja suglasnosti iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

Ako se zbog prosirenja djelatnosti izvodenjem novih programa ili izmjene programa iz stavka 4. ovoga
Clanka mijenja odobreni program rada kao jedan od uvjeta za poéetak obavljanja djelatnosti, djegji
vrti¢ je duzan prije poCetka provedbe programa podnijeti zahtjev za izdavanjem rje$enja o poéetku
rada u promijenjenim uvjetima.

Nakon pribavljene suglasnosti iz stavka 3. ovoga ¢lanka te nakon izvr$nosti rjeSenja iz stavka 5. ovoga
¢lanka, djedji vrti¢ moZe zapoceti s izvodenjem novih programa odnosno izmijenjenog programa.

Clanak 7.
Program predskole obvezan je za svu djecu u godini dana prije polaska u osnovnu $kolu.
Program preddkole za djecu koja pohadaju vrti¢ integriran je u redoviti program predskolskog odgoja
djedjeg vrtic.

Clanak 8.

Djedji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godi3njeg plana i programa rada koji se donosi za pedagosku
godinu koja traje od 1. rujna tekuce do 31. kolovoza sljedeée godine.

Godi3nji plan i program rada za pedagosku godinu donosi upravno vijeée djejeg vrti¢a do 30. rujna.
Godidnji plan i program rada obuhvada programe odgojno-obrazovnog rada, programe zdravstvene
zastite djece i unapredenja zdravlja, higijene i prehrane, programe socijalne skrbi, kao i druge
programe koje djegji vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.



Djedji vrtlé ,,KUCICA”

Sjediste djecjeg vrtica je u Zagrebu, Gospodska 18.

Djedji vrti¢ moZe promijeniti naziv i sjediste odlukom osnivaéa vrtica.

Naziv djecjeg vrti¢a mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjedite i na objektima u kojima
obavlja svoju djelatnost.

Ako se tijekom obavljanja djelatnosti promijeni naziv ili sjediste dje¢jeg vrtica ili ako se mijenja
odnosno dopunjuje djelatnost vrti¢a u novim prostorima, odnosno ako se mijenjaju drugi podaci koje
osnivacki akt sadrZi temeljem posebnog zakona, osnivaé djedjeg vrtica duZan je izvriiti izmjene
osnivackog akta te podnijeti zahtjev nadleZnom Ministarstvu za obrazovanje za ocjenu sukladnosti
tog akta sa zakonom.

Djedji vrti¢ moZe imati jednu ili vise podruZnica.

Odluku o osnivanju podruZnice donose osnivaé.

Djedji vrti¢ , Kucdica” ima podruZnicu sa sjedistem u:

- Crnomercu, Gjure Szaba 4

Il ZASTUPANIE | PREDSTAVUANIE
Clanak 4.

Djedji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj. Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje dje¢jeg vrtiéa,
predstavlja i zastupa vrti¢, te poduzima sve pravne radnje u ime i za raun vrti¢a, sukladno zakonu i
ovom Statutu.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa djeji vrti¢ u pravnom prometu u granicama
svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Osnivac osigurava prostor i potrebnu opremu za normalno odvijanje programa.
Osnivac je duzan u slu€aju gubitka djecjeg vrtica, pokriti cjelokupni gubitak djec¢jeg vrtica.
Clanak 5.

U pravnom prometu djedji vrti¢ koristi pecat s grbom Republike Hrvatske. Pecat s grbom Republike
Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz rub ispisan natpis: Republika Hrvatska
DJECH VRTIC ,,KUCICA“,Gospodska 18, Zagreb, u sredini pedata nalazi se grb Republike Hrvatske.

Djedji vrti¢ u svom poslovanju koristi $tambilj koji sadri tvrtku i sjedi$te vrtiéa. Vrti¢ moZe imati vide
Stambilja, s tim da svakl Stambilj ima svoj broj.

O broju Stambilja, njihovu €uvanju, pravilnoj uporabi i unistavanju odluéuje ravnatelj vrti¢a.
Stambiljem se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu i u odnosu prema tijelima drzavne uprave
i jedinica lokalne samouprave.

Djedji vrti¢ ima informacijski sustav uredskog poslovanja.

Djedji vrti¢ upotrebljava e- pacat i e- potpis sukladno zakonskim odredbama.



V NACIONALNI KURIKULUM | KURIKULUM DJECIEG VRTICA
Clanak 9.

Nacionalni kurikulum predSkole (u daljnjem tekstu: kurikulum predskole) utvrduje nacela, odgojno-
obrazovne ciljeve i odgojno-obrazovna otekivanja te vrijeme trajanja programa s planom i nainom
izvodenja.

Kurikulum pred3kole donosi ministar nadleZan za obrazovanje odlukom te se smatra sastavnim
dijelom Nacionalnoga kurikuluma.

Nacionalni kurikulum i kurikulum predskole su dokumenti na temelju kojih se izraduje kurikulum
djeljeg vrtica.
Upravno vijece djecjeg vrti¢a donosi kurikulum djedjeg vrti¢a u pravilu svakih pet godina, a u skladu s

potrebama moguce su njegove dopune i izmjene.

Kurikulum djecjega vrtica razraden je prema Nacionalnome kurikulumu, a njime se utvrduju programi
njihova namjena, nositelji i nacini ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti i naini vrednovanija.

Clanak 10.
Djedji vrtic je duZan osigurati upis djece prema zahtjevima roditelja, a u skladu s Planom upisa.
Clanak 11.

Djedji vrti¢ je duZan ustrojiti vodenje pedagoske i zdravstvene dokumentacije u skladu s Pravilnikom o
obrascima i sadrZaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrti¢u te Pravilnikom o
obrascima zdravstvene dokumentacije djece rane i pred$kolske dobi i evidencije u dje¢jem vrticu.

Clanak 12.

Tjedno radno vrijeme djecjeg vrtica rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja djelatnosti
predskolskog odgoja te zadovoljavanja potreba djece i njihovih roditelja, u pravilu u pet radnih dana.
Rad subotom organizira se prema potrebama korisnika, a u skladu s odlukom osniva&a vrtiéa.

Radno vrijeme dje¢jeg vrtica za djecu koja ostvaruju programe odreduje se sukladno vrsti, sadrzaju i
trajanju programa.

Dnevni odmor zaposlenika vrti¢a organizira se tako da se osigurava ostvarivanje programa, nadzor
nad djecom, te omoguci kontakt sa strankama.

Vrti¢ je duZan, putem sredstava javnog priopéavanja na oglasnoj plo¢i vrti¢a i na drugi prikladan nacin
obavijestiti javnost o radnom vremenu vrtica.

Godi$njim planom i program rada svake pedagoske godine ureduje se radno vrijeme odgojitelja i
ostalih radnika.

VI UPRAVLIANJE DJECJIM VRTICEM
Clanak 13.
Djecjim vrticem upravlja Upravno vijece.

Upravno vijece djedjeg vrti¢a ima pet €lanova.



Osnivat imenuje 3 ¢lana upravnog vijeca, jednog ¢lana biraju roditelji djece korisnika usluge, a jedan
¢lan bira se tajnim glasovanjem iz reda odgojitelja i struénih suradnika.

Clan upravnog vije¢a kojeg imenuje osniva¢ treba imati zavréen najmanje preddiplomski sveudili§ni
studij ili stru¢ni studij na kojem se stje¢e najmanje 180 ECTS bodova i ne moZe biti radnik vrti¢a u
kojem se upravno vijeée imenuje.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine, a iste osobe mogu ponovo biti imenovane i
izabrane za ¢lanove Upravnog vijeéa.

Clanak 14.

Tjedno radno vrijeme djecjeg vrti¢a rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja djelatnosti
predskolskog odgoja te zadovoljavanja potreba djece i njihovih roditelja, u pravilu u pet radnih dana.
Rad subotom organizira se prema potrebama korisnika, a u skladu s odlukom osnivaca vrti¢a.

Radno vrijeme djecjeg vrti¢a za djecu koja ostvaruju programe odreduje se sukladno vrsti, sadraju i
trajanju programa.

Dnevni odmor zaposlenika vrti¢a organizira se tako da se osigurava ostvarivanje programa, nadzor
nad djecom, te omogudi kontakt sa strankama.

Djedji vrti¢ je duZan, putem sredstava javnog priopéavanja na oglasnoj plo&i vrti¢a i na drugi prikladan
nacin obavijestiti javnost o radnom vremenu vrtiéa.

Godisnjim planom i program rada svake pedagoske godine ureduje se radno vrijeme odgojitelja i
ostalih radnika.

VIl UPRAVLIANJE DJECIIM VRTICEM
Clanak 15.
Upravno vijece: donosi na prijedlog ravnatelja:
- godidnji plan i program rada;
- godisSnje izvjeSée o planu i programu rada;
- Kurikulum djedjeg vrtic¢a
- odluku o visini ekonomske cijene usluga Vrti¢a
- opée akte utvrdene ovim Statutom i Zakonom.
donosi uz suglasnost osnivacda:
- Pravilnik o upisu djece;
- Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada;
- odluke o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i druge
pokretne imovine, te nabavci osnovnih sredstava i ostale imovine Dje&jeg vrtica ¢ija je
pojedinacna vrijednost veca od 70.000 kn odnosno 9290,60 eura uz fiksni te¢aj konverzije 7,53450
- druge opée akte utvrdene ovim Statutom i Zakonom

odluduje:



- o pitanjima predvidenim opéim aktima Djeéjeg vrtica;

- oulaganjima i nabavci opreme, te nabavci osnovnih sredstava i ostale imovine ¢ija je pojedinaéna
vrijednost u iznosu 20.000,00 2654,46 kn do 70.000,00 kn odnosno 9290,60 eura uz fiksni tedaj
konverzije 7,53450.

predlaZe i podnosi tijelima i osnivadu:

- promjene naziva i sjediSta Djecjeg vrtica - promjene djelatnosti; - statusne promjene; - izvje3ca o
radu Djecdjeg vrtic¢a

predlaZe ravnatelju:

- mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Djeéjeg vrti¢a

- osnovne smjernice za rad i poslovanje Djecjeg vrtica

- obavlja duge poslove odredene opéim aktima Vrti¢a
Clanak 16.

Upravno vijeCe moZe pravovaljano odludivati ako je na sjednici nazo&na natpolovi¢na vecina ¢lanova
Upravnog vijeca.

Upravno vijece donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova svih &lanova Upravnog vijeca.

Odluke Upravnog vijeca potpisuje predsjednik.

Vill RAVNATELU DJECJEG VRTICA
Clanak 17.
Ravnatelj je poslovodni i strucni voditelj vrti¢a te obavlja slijedeée poslove:
- organizira i vodi rad i poslovanje djeljeg vrtica,
- predstavlja i zastupa vrti¢,
- poduzima sve pravne radnje u ime i za raun djedjeg vrtica,
- odgovara za zakonitost rada djeéjeg vrtica,
- predlaze izvje$ce i godi$nji plan i program rada vrtica,
- predlaZe kurikulum djeéjeg vrti¢a - provodi odluke Upravnog vijeéa,
- donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem vrtica iz svog djelokruga,
- potpisuje ugovore o radu i druge akte vrtica,
- podnosi izvje3¢e Upravnom vijecu i drugim nadleZnim tijelima o radu i poslovanju vrti¢a,
- organizira rad i raspored radnika,
- odluduje o zasnivanju radnog odnosa

- te obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim statutom i drugim opéim aktima vrtiéa.



Clanak 18.
Natjedaj za ravnatelja se objavljuje na mreZnim stranicama vrti¢a i traje osam dana.
U natjedaju se objavljuju uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme na koje se

imenuje, rok za podnosenje prijava na natjedaj te dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu

treba prilozZiti.

Ravnatelj se bira na neograni¢en mandat do opoziva osnivaca.

Ravnatelja imenuje i razrje§ava Osnivag.

Za ravnatelja djejeg vrti¢a moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

— zavrien studij odgovarajuée vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog suradnika u
dje&jem vrticu, a koji moZe biti:

a) sveutili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij ili

¢) specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveugili$ni studij za odgojitelja ili

e) struéni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuée vrste kojim je steCena viSa stru¢na

sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

— poloZen struéni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati stru¢ni

ispit u skladu s ¢lankom 56. ovoga Zakona,

— najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili

struénog suradnika.

Clanak 19.
Natjedaj za ravnatelja se objavljuje na mreZnim stranicama vrtiéa i traje osam dana.
U natjedaju se objavljuju uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme na koje se

imenuje, rok za podnogenje prijava na natje¢aj te dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu
treba priloZiti.
Nakon isteka natjeajnog roka osniva¢ imenuje ravnatelja.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandidata ne bude izabran,
odnosno ako se ravnatelj razrijesi prije isteka mandata, odnosno opoziva osnivaca, osniva¢ imenuje
vréitelja duznosti ravnatelja i to najduZe na vrijeme do godine dana.

Za vriitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

— zavrien studij odgovarajuée vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog suradnika u
djedjem vrticu, a koji moze biti:



a) sveucilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij ili
c) specijalisticki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za odgojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuée vrste kojim je ste¢ena via struéna
sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

— poloZen struéni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati strué¢ni
ispit u skladu s €lankom 56. ovoga Zakona.

Za vriitelja duZnosti ravnatelja ne moZe biti imenova osoba za ¢iji rad u djejem vrti¢u postoje
zapreke iz ¢lanka 25. ovoga Zakona.

Clanak 20.

Ravnatelja djedjeg vrti¢a, u slucaju privremene sprije¢enosti u obavljanju ravnateljskih poslova,
zamjenjuje osoba iz reda ¢lanova odgojiteljskog vije¢a uz suglasnost osnivada.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duZnost obavljati one poslove ravnatelja ¢ije se
izvr3enje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

IX STRUCNA | DRUGA TIJELA DJECJIEG VRTICA

Clanak 21.

Struéno tijelo djecjeg vrtic¢a je Odgojiteljsko vijeée. Odgojitelji, struni suradnici i zdravstveni radnici
koji ostvaruju programe predskolskog odgoja u vrti¢u &ine Odgojiteljsko vijeée.

Odgojiteljsko vijece sudjeluje u utvrdivanju plana i programa vrti¢a, prati njegovo ostvarivanje,
raspravlja i odlu€uje o stru¢nim pitanjima rada, potice i promice stru¢ni rad te obavlja i druge stru¢ne
poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i opéim aktima vrtica.

X SURADNIJA S RODITEUIMA
Clanak 22.

Radi Sto uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva predskolskog odgoja dje&ji vrti¢ suraduje s roditeljima
odnosno skrbnicima djece korisnika usluga. Suradnja djeéjeg vrti¢a s roditeljima odnosno skrbnicima
djece ostvaruje se putem individualnih razgovora, sastanka skupine roditelja te na drugi nacin.

X1 oP¢1 AKTI DJECIG VRTICA
Clanak 23.
Djedji vrti¢ ima slijedeée opde akte:

- statut



- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada vrtiéa
- Pravilnik o radu

- Pravilnik o zastiti od poZara

- Pravilnik o zastiti na radu

- Poslovnik o radu Upravnog vijeéa

- Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeca

- Pravilnik o upisu djece u djedji vrti¢

Druge opce akte koje donosi Upravno vijece, sukladno zakonu, propisima donesenim na temelju
zakona i ovog Statuta.

Clanak 24.

Ravnatelj vrti¢a duZan je u roku od osam dana od dana dono3enja dostaviti statut i pravilnik o
unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada djecjeg vrti¢a kao javne sluzbe, gradskom uredu Grada Zagreba
nadleZnom za poslove odgoja i obrazovanja.

Clanak 25.
Opdi akti mogu stupiti na snagu najranije dan nakon dana objave na oglasnoj ploéi.

Opdi akti djejeg vrtica stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo&i vrtica.

XIl RADNICI DJECJEG VRTICA

Odgojno-obrazovni radnici i ostali radnici
Clanak 26.

Radni odnosi u djecjem vrti¢u ureduju se sukladno propisima koji ureduju podruéje predskolskog
odgoja, te opéim propisima o radu.

Radni odnosi u dje¢jem vrticu ureduju se Pravilnikom o radu.

U djedjem vrti¢u na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite i
unapredenja zdravlja te skrbi o djeci mogu raditi sljedeéi odgojno-obrazovni radnici: pedagog,
psiholog, logoped, edukacijski rehabilitator i socijalni pedagog te medicinska sestra kao zdravstvena
voditeljica, a od toga su u vrti¢u zasnovali radni odnos prema sistematizaciji poslova utvrdenih
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada djeéjeg vrtica.

Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u dje¢jim vrti¢ima rade i druge osobe
koje obavljaju administrativno-tehnicke i pomocne poslove (u daljnjem tekstu: ostali radnici).

Odgojno-obrazovni radnici u dje¢jem vrti¢u moraju imati odgovarajucu vrstu i razinu obrazovanja, te
utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga €lanka.

Clanak 27.

Radni odnos u dje¢jem vrticu zasniva se ugovorom o radu na temelju natjedaja.



Odluku o objavi natje¢aja donosi ravnatel;.

Natjelaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje,
te mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama djedjeg vrtic¢a, a rok za primanje prijava kandidata ne
moZe biti kraéi od osam dana.

XIll POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA
Clanak 28.

Poslovnom tajnom smatraju se: dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovhom tajnom, podaci koje
nadleZno tijelo kao povijerljive priop¢i djecjem vrti¢u, mjere i naéin postupanja u sluéaju nastanka
izvanrednih okolnosti, isprave i podaci ¢ije bi priop¢avanje neovlastenoj osobi bilo protivno
interesima djecjeg vrti¢a i njegovog osnivaca. Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom
duZni su €uvati svi zaposlenici dje¢jeg vrti¢a bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.
Obveza Cuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u dje&jem vrtiéu.

Clanak 29.

Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na o¢evid tijelima
ovlastenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlaitenje proizlazi iz duZnosti koju
obavljaju.

Clanak 30.

Profesionalnom tajnom se smatra: sve $to odgojitelji, struéni suradnici i zdravstveni radnici, saznaju o
djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima, te Cije bi izno$enje u javnost moglo nanijeti $tetu djeci,
njihovim roditeljima i skrbnicima.

O cuvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj i druga ovlastena osoba.
Povreda ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tefu povredu radne obveze.
XIV IMOVINA VRTICA | FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 31.
Imovinu Djecjeg vrti¢a €ine stvari, prava i nov€ana sredstva. O imovini duZni su skrbiti svi radnici
Djetjeg vrtica.

Clanak 32.

Djedji vrtic¢ za svoje obveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom. Osniva¢, za obveze Djeéjeg
vrti¢a odgovara solidarno i neograniceno.

Clanak 33.

Za obavljanje djelatnosti Djedji vrti¢ osigurava sredstva od osnivaca, roditelja ili skrbnika, usluga i
donacija.

Clanak 34.

Ako vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit ostvarena dobit vrtiéa moZe se upotrijebiti
odnosno isplatiti osnivacu uz odgovarajucu primjenu propisa o trgovackim drustvima, temeljem
odluke osnivaca u skladu sa Zakonom o ustanovama i ovim Statutom.



Nakon $to vrti¢ utvrdi iznos neto dobiti prethodne poslovne godine (nakon oporezivanja), taj iznos
spreman je za podjelu ostvarene dobiti.

Odluku o podjeli dobiti donosi osniva¢ pri ¢emu mora postupati sukladno zakonskim propisima.
Clanak 35.

Ako Djedji vrti¢ na kraju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom poslovanju, gubitak ¢e se
namiriti u skladu s odlukom osnivaca.

XV NADZOR
Clanak 36.

Nadzor nad radom djecjeg vrtica provode ovlastena tijela driavne uprave i ovlaitene javne ustanove
u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

U provodenju nadzora ravnatelj, Upravno vijece te drugi radnici vrti¢a duzni su suradivati s
ovlastenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XVI JAVNOST RADA
Clanak 37.
Rad Djeljeg vrti¢a Kuéica je javan.

Objavljivanjem Statuta, Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada i drugih akata Dje¢jeg vrtica
Kucica kao javne sluzbe na oglasnoj plo¢i Djecjeg vrti¢a Kudica kao i u sredstvima javnog priopéavanja,
upoznaje se javnost, roditelji, skrbnici, gradani i druge pravne osobe s organizacijom rada Dje¢jeg
vrti¢a Kucica, cijenama usluga, te radom Djecjeg vrti¢a Kuéica kao javne ustanove.

Clanak 38.

Informacije o obavljanu djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Djeéjeg vrtiéa sredstvima javnog
priopéavanja i drugim pravnim osobama mozZe dati samo ravnatelj ili djelatnik Dje¢&jeg vrti¢a kojeg
ravnatelj ovlasti.

Djedji vrti¢ obvezan je omoguditi pristup informacijama sukladno Zakonu o pravu na pristup
informacijamaito: 1. pravodobnim objavljivanjem informacija o svome radu na primjeren i
dostupan nacin, odnosno na internetskim stranicama sukladno Zakonu o pravu na pristup
informacijama.

XVII PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 39.
Djedji vrti¢ je duZan donijeti ostale opée akte u roku od 30 dana od dana dono$enja Statuta.

Do dono3enja akata iz prethodnog stavka primjenjuju se postojeéi akti Dje&jeg vrti¢a Kucica ako nisu
u suprotnosti sa Statutom i Zakonom.

Clanak 40.

Na ovaj Statut osnivac je dao suglasnost dana 26.12.2022. godine.



Clanak 41.

Upravno vijece na sjednici odrzanoj 27.12.2022. godine donijelo je Statut Djeéjeg vrtica Kuéica.
Dono3enjem Statuta Djecjeg vrtica “Kudica” prestaje vaZiti prociséeni tekst Statuta Dje¢jeg
vrtica “Kuéica” koji obuhvada Statut Djeéjeg vritéa Kuéica od 4.12.2007. godine, Odluku o
izmjeni i dopuni Statuta Djeljeg vritéa Kucica od 30. rujna 2013. godine i Odluku o izmjeni i
dopuni Statuta KLASA:601-02/18-01/02,UR.BR0OJ:251-558-18-01-08 od 30.04.2018. godine.

KLASA:601-05/23-01/01 PREDSJEDNIK
UR.BORJ:251-558-23-01-01 UPRAVNOG VHECA,. .
Zagreb, 27.12.2022. Divd Py <5</«

Vi§nja Mikus-Kregi¢

Statut Djecjeg vrtica Kucica objavljen je na oglasnoj plo¢i dana 27.12.2022. godine, i stupio je
na snagu dana 4.01.2023. godine.
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Ja, vrsitelj duznosti javnog biljeznika Ivan Juri¢, Zagreb. Savska cesta 56,
potvrdujem da je stranka:

SANJA MARKIC, OIB 95643324605, ZAGREB, ULICA BOZIDARA MAGOVCA 34. kao
ravnatelj DJECJ1 VRTIC KUCICA, MBS 080539976, O1B 27621784474, Zagreb, GOSPODSKA
ULICA I8, u mojoj nazo¢nosti priznala polpis na pismenu kao svoj. Potpis na pismenu je istinit,
Istovjetnost podnositelja pismena utvrdio sam lemeljem osobne iskaznice br. 115813834 PU
zagrebacka. a ovlaStenje za zastupanje utvrdeno je uvidom u sudski registar elektroni¢kim putem na
danasnji dan.

Javnobiljeznicka pristojba za ovjeru po tar. br. |l. st 4. ZJP napladena u iznosu 1,33 eur
Javnobiljeznicka nagrada po ¢l. 19. st. 1. PPIT zaraCunata u iznosu od 3,98 eur uvecana za PDV u
iznosu od 1,00 eur.

Broj: OV-411/2023
Zagreb, 01.02.2023.
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Ja, vrditelj duZnosti javnog biljeznika Ivan Jurié, Zagreb, Savska cesta 56,
potvrdujem da je stranka:

VISNJA MIKUS-KRESIC, OIB 69127475284, SESVETE, GRAD ZAGREB, ULICA
| STIEPANA MIKUSA 8, u mojoj nazo¢nosti priznala potpis na pismenu kao svoj. Potpis na pismenu
| je istinit. Istovjetnost podnositelja pismena utvrdio sam temeljem osobne iskaznice br. 115502392 PP
Sesvete. -
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fnosu od 30,98 e
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Javnobiljezni¢ka pristojba za ovjeru po tar. br. 11. st
Javnobiljeznic¢ka nagrada po ¢l 19. st. 1. PPJT zaradunals
iznosu od 1,00 eur.

Broj: OV-415/2023
Zagreb, 01.02.2023.
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